
 
 

 

     

  NOTRE PROCÉDURE DE RECRUTEMENT : 

 
Lettre de motivation et curriculum vitae à adresser, avant le 30/08/2024 par mail à : 

recrutement@na.chambagri.fr (référence : CA16 : CDI_Conseiller(ère)_Entreprise) 

~  Entretiens prévus début septembre 2024~ 

A BIENTÔT DANS NOTRE ÉQUIPE ! 

Nous recrutons un(e) Conseiller(ère) d’Entreprise agricole 

                        SITE D’ANGOULEME - 16 -            CDI                MI-SEPTEMBRE 2024  

QUI SOMMES-NOUS ? 

La Chambre d’agriculture de Charente, 

Etablissement Public Administratif, a 

pour rôle de contribuer à l’amélioration 

de la performance économique, sociale 

et environnementale des exploitations 

agricoles et de leurs filières. 

 

QUE RECHERCHEZ-VOUS ? 

Vous souhaitez participer au 

maintien et au renouvellement des 

exploitations du monde rural 

charentais ? 

Vous souhaitez accompagner les 

chefs d’entreprise tout au long de 

leur carrière pour les aider dans 

leurs prises de décisions 

stratégiques ? 

Vous aimez conseiller ? orienter ? 

former ? 

 

 

Rejoignez la Chambre d’agriculture 

de Charente et son réseau en tant 

que Conseiller.ère d’Entreprise 

Agricole 

QUE RECHERCHONS-NOUS ? 
 

• Des connaissances en économie de 
l’exploitation agricole (PAC, 
financement, …) et en stratégie 
d’entreprise (analyse et diagnostic 
des entreprises) 

• Des notions sur les formes juridiques 
utilisées pour les exploitations 

• Des capacités d’analyse et de 
compréhension du fonctionnement 

d’une exploitation agricole 

• Des qualités relationnelles et le sens 
du conseil 

• Rigueur, autonomie, esprit d’équipe 

• Maîtrise du pack office 

 
QU’AVONS-NOUS A VOUS 
APPORTER ? 

 

• Flexibilité dans le travail 

• Equipe d’experts 

• Dialogue, confiance 

• Autonomie, initiative 

• Télétravail possible 

• Formations, journées techniques 

• Package salarial : salaire brut sur 13 
mois selon profil et expérience, 16 
RTT, mutuelle, prévoyance, retraite 
supplémentaire, véhicule de service 

QUELLES MISSIONS ET ENJEUX ? 
 

Vous accompagnez les porteurs de 
projet pour la réalisation de leur étude 
globale d’installation. 

Vous travaillez en collaboration avec 
des collègues ayant d’autres 

compétences (conseils techniques, 
conseils juridiques, …) 

• Construire des scénarii du projet 

• Analyser la faisabilité technico-

économique 

• Réaliser le suivi post installation du 
projet 

Vous accompagnez les exploitants aux 
moments clefs dans leur réflexion 
stratégique et dans leurs projets : 
réalisation d’audits, d’études 
économiques, de plans d’action, 
déclaration PAC  

 

 
VOTRE FUTURE EQUIPE 
 

Vous intégrerez l’équipe du Service 
Entreprises Agricoles. 

 
Votre interlocutrice privilégiée sera la 
Chef du Service. 
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